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Взаимосвязь трудовой дисциплины 
с нормами законодательства РФ о труде.

Трудовая  
дисциплина

Нормы трудового

законодательства

Исполнение
приказов и распоряжений

администрации.

Повышение
производительности труда.

Соблюдение требований 
охраны  труда, Т.Б.

и производственной 
санитарии.

Бережное отношение
к имуществу.

КЗоТ   РФ.

Правила
внутреннего 

трудового
распорядка.

Уставы и Положения
о  дисциплине

отдельных  
категорий 

работников. Технические правила
и инструкции.

Должностные
инструкции.

Улучшение
качества 

продукции.



Культура труда
Под культурой труда понимается достигнутый 
уровень организации производства.



От чего зависит культура труда?



Культура труда зависит 

от содержания трудовой деятельности, 

технической оснащенности рабочих мест, 

организационных форм трудового процесса,

 уровня образования и профессиональной 

подготовки работников, 

их жизненного опыта и нравственной 

позиции 



Культура
труда

Соблюдение
технологической

дисциплины

Умение
организовать
своё рабочее

место

Обеспечение
условий охраны 
труда и техники 

безопасности

Умение
определять

эффективность
трудовой 

деятельности

Соблюдение
трудовой

дисциплины

Составляющие компоненты



Технологическая  дисциплина

чёткое соблюдение наиболее 
рациональной технологии выполнения 
работы и требований к её качеству



Рабочее место 
зона трудовой деятельности человека, 
оснащённая техническими средствами и 
вспомогательным оборудованием, 
необходимым для управления каким-то 
процессом или выполнением работ



Техника безопасности 
система организационных и технических 
мероприятий и средств, предотвращающих 
воздействие на человека опасных 
производственных факторов, которые 
приводят при нарушении правил 
безопасности к травмам и несчастным 
случаям



Трудовая дисциплина 
сознательное, добросовестное 
выполнение работником своих 
трудовых обязанностей, 
добровольное соблюдение 
установленного порядка, 
своевременное и точное 
исполнение приказов и 
распоряжений администрации 
по работе.



Эффективность трудовой 
деятельности 

экономический критерий, который характеризует 
соотношение между достигнутыми результатами 
производства и затратами различных ресурсов



Во-вторых, культура 

трудового процесса, 

которая находит 

выражение скорее в 

деятельности отдельно 

взятого работника. 

Основные элементы культуры производства

Во-первых, это культура условий труда, имеющая 

комплекс компонентов экономического, научно-

технического, организационного, социального и 

правового характера. 



В-третьих, культура производства определяется 

социально-психологическим климатом в 

производственном коллективе

В-четвертых, особое значение в производстве 

занимает культура управления, выявляющая 

творческий потенциал и реализующая 

инициативу и предприимчивость каждого 

участника производственного процесса



Экономическая культура - это совокупность 

материальных и духовных социально 

выработанных средств деятельности, с помощью 

которых осуществляется материально-

производственная жизнь людей



Тенденции развития экономической культуры

Повышение экономического культурного уровня.

Это находит свое выражение в использовании

новейшей техники и технологических процессов,

передовых приемов и форм организации труда,

внедрении прогрессивных форм управления и

планирования, развития, науки, знаний в

повышении образованности трудящихся



Понятийный ряд (словарь)
 Под культурой труда понимается достигнутый 

уровень организации производства.
 Рабочее место – зона трудовой деятельности 

человека, оснащённая техническими средствами 
и вспомогательным оборудованием, 
необходимым для управления каким-то 
процессом или выполнением работ

 Техника безопасности – система 
организационных и технических мероприятий и 
средств, предотвращающих воздействие на 
человека опасных производственных факторов, 
которые приводят при нарушении правил 
безопасности к травмам и несчастным случаям.

 Технологическая  дисциплина – чёткое 
соблюдение наиболее рациональной технологии 
выполнения работы и требований к её качеству.



Понятийный ряд (словарь)
 Трудовая дисциплина – сознательное, добросовестное 

выполнение работником своих трудовых обязанностей, 
добровольное соблюдение установленного порядка, 
своевременное и точное исполнение приказов и распоряжений 
администрации по работе.

 Дизайн – творческая деятельность, направленная на 
формирование и упорядочение предметно-пространственной 
среды, достижение единства её функциональных и 
эстетических аспектов.

 Эффективность производства – экономический критерий, 
который характеризует соотношение между 
достигнутыми результатами производства и затратами 
различных ресурсов

 Бизнес- план – это документ, в котором описываются все 
основные аспекты деятельности будущего предприятия, 
анализируются все проблемы, которые могут возникнуть, а 
также определяются способы решения этих проблем

 КЗоТ – кодекс (свод) законов о труде.



Разгадай кроссворд по теме 

«Культура труда»

http://LearningApps.org/display?v=p7xiwz3za

http://learningapps.org/display?v=p7xiwz3za
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